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Sviluppo - Innovazione - Opportunita
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L’evoluzione organizzativa non deve \\
ridurre il ruolo dell’infermiere,

ma liberarne il potenziale clinico,
progettuale e professionale. b b

14.45 - 15.00 Registrazione partecipanti 1 0 G ' UG No 2026

e introduzione al Corso
(Dott.ssa Annamaria Frascati)

15.00 - 15.15 Introduzione ed obiettivi del Corso - La storia
(Dott.ssa Annamaria Frascati) SEDE DEL CORSO
15.15 - 15.45 Il DPCM 28/2/2025 - Istituzione del Profilo SEDE OPI ANCONA
Professionale di Assistente Infermiere Via LUIgI Ruggeri 3 /|
Il DPCM 25/3/2025 - Revisione del Profilo dell'OSS
(Dott. Marcello Bozzi) 60131 - Ancona
15.45 - 16.00 La formazione dell’Assistente Infermiere

(Dott.ssa Annamaria Frascati)

16.00 - 16.30 La revisione dei modelli organizzativi
(ot Merosko Bozzl) % Iscrizioni al seguente Link:
16.30 - 16.45 | Coffee break w www.seres-odv.it

17.00-17.30 | Confronto e dibattito o inquadrando il QR Code

17.30 - 18.30 La revisione dei sistemi di cura e assistenza
(Dott. Marcello Bozzi)

2 RISERVATO ISCRITTI OPI ANCONA

18.30 - 18.45 Dibattito e conclusioni
(Dott. Bozzi - Dott.ssa Frascati)

18.45 - 19.00 Questionario ECM e chiusura lavori PER INFO
—~. DESTINATARI: Infermiere / Infermiere pediatrico Responsabile formazione OPI Ancona
’O\ PARTECIPANTI: 45 | DURATA: 14:45 - 19:00

Dott.ssa Annamaria Frascati
RESPONSABILE SCIENTIFICO: Dott. GIUSEPPINO CONTI

TUTOR D'AULA: Dott. SIMONE ANGELETTI Tel. 3383571095

COMPETENZE ORGANIZZAZIONE ,o°o\ INNOVAZIONE QUALITA
Novita normative e ruolo Modelli e sistemi ? O 9 Integrazione e valore Per cure sicure

in evoluzione Q,0 professionale e di qualita

assistenziale

— ¢ INSIEME PER COSTRUIRE IL FUTURO DELL'ASSISTENZA &—



