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GlobalWorking

- Work abroad - Live abroad -

Siamo I’Agenzia di collocamento che aiuta piu infermieri a lavorare nel Servizio
pubblico di salute norvegese ogni anno dal 2018 (fonte: Helsedirektoratet).

Global Working nasce in Spagna nel 2014 per offrire le migliori opportunita di lavoro
in Europa a professionisti che vogliono vivere 'Avventura della loro Vita con maggiore
sicurezza e garanzia. Siamo specializzati nella Selezione del Personale, Formazione
della lingua e inserimento lavorativo.

Siamo una agenzia certificata in ISO 9001 che rappresenta una certificazione di qualita
riconosciuta a livello internazionale e che garantisce che i procedimenti di lavoro
mantengono i migliori standard di qualita.
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anni di progetti Global ore di norvegese
esperienza formativi Workers all’anno

Global Working € la piu grande scuola di lingua norvegese al mondo al di fuori della
Scandinavia.

Negli ultimi anni stiamo crescendo; infatti i nostri progetti sono stati aperti a paesi
come ltalia, Portogallo, Francia e Grecia. Dal 2019 siamo il primo fornitore al mondo
di infermieri internazionali per la Norvegia (al di fuori della Scandinavia), secondo
il registro delle autorizzazioni rilasciate dall’Helsedirektoratet per lavorare nel campo
dell’assistenza infermieristica in Norvegia.

Noi di Global Working ci impegniamo ad aiutare gli infermieri a svilupparsi
professionalmente in Norvegia e a consentire ai pazienti nordici di ricevere 'assistenza
sanitaria di cui hanno bisogno.
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Contratto a tempo Salario di 45.000€-60.000€ Rapporto medio
indeterminato, a tempo lordi annui (2.600€-3.450€ infermiera/e - paziente 1/10
pieno, con una garanzia netti al mese)

salariale fino al 100%
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Orario di lavoro medio di  Alloggio e spese (elettricita, Viaggio iniziale in Norvegia
37,5 ore alla settimana e acqua, internet) inclusi incluso + Programma di
minimo 5 settimane di ferie viaggi Norvegia-ltalia-
Norvegia
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Lavorare come infermiera/e
in centri pubblici (ospedali,

centri diurni, residenze e
assistenza a domicilio)

Accesso alle specializzazioni Garanzia di Lavoro e
di infermieristica Garanzia di Formazione
Global Working
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ReGeGW
Salario estivo pari al 12% Acquisizione di punti per
del salario lordo annuale accedere ai concorsi pubblici
(feriepenger) grazie alla rete Global
Working

Le informazioni in questo dossier sono descrittive, mancano di valore contrattuale.


https://www.helsedirektoratet.no/statistikk/statistikk-autorisert-helsepersonell
https://www.helsedirektoratet.no/statistikk/statistikk-autorisert-helsepersonell

SVILUPPATI COME INFERMIERE
IN NORVEGIA

In Norvegia, le tue responsabilita come infermiere saranno legate alla cura dei
pazienti in un ambiente ristretto, dove ci sara 'opportunita di guadagnare punti come
professionista lavorando nel sistema sanitario pubblico e avendo il miglior rapporto
infermiere-paziente in Europa con una media di 17,4 infermieri ogni mille abitanti.

Inoltre, nel Paese scandinavo puoi anche prendere una delle 26 specializzazioni
infermieristiche che esistono in Norvegia. Cio ti consentira di continuare a crescere
come professionista.

IL LAVORO

In Norvegia vedono la persona come un essere biopsicosociale, cio¢ i fattori biologici,
psicologici e sociali giocano un ruolo significativo nella malattia o nella disabilita. Per
questo motivo il trattamento effettuato dagli operatori sanitari @ piu completo,
dedicando piu tempo a ciascun paziente e sviluppando I'aspetto piu sociale e sanitario
dei professionisti. Lavorerai con un team multidisciplinare per ottenere una buona
evoluzione del paziente. Questi professionisti possono essere medici, terapisti,
nutrizionisti e altri specialisti, quindi & necessario avere almeno un livello linguistico Bl
per poter comunicare con loro.

Nicolo (1 anno e 6 mesi in Norvegia), Marta (4 anni in Norvegia), Giulia e Gaia (3 mesi in Norvegia)

Inizierai a lavorare in servizi come centri diurni, residenze o assistenza domiciliare. In
guesto modo potrai migliorare la tua lingua, adattarti al sistema sanitario norvegese e
acquisire sicurezza ed esperienza nel paese nordico. Una volta migliorata la tua lingua
e acquisito un livello B2 di norvegese, potrai accedere piu facilmente agli ospedali e ad
altri servizi piu specializzati.

Eseguirai compiti infermieristici tecnici come I'applicazione di flebo, prelievi di sangue,
somministrazioni intramuscolari, farmaci per via endovenosa.. e svolgerai anche
compiti assistenziali, come dar loro da mangiare, accompagnarli a fare una passeggiata
o aiutare i pazienti a svolgere i loro compiti di igiene personale. Un bravo infermiere in
Norvegia combina la tecnica con il suo lato piu sociale.

Apprendi le tecniche di
infermieristica norvegese

Coordina i professionisti
per la tua conoscenza del  Integrati con la cultura,
paziente la lingua e i procedimenti

sanitari norvegesi

Sii gentile con i pazienti e
infermieri e aiutali

LAVORA CON UNA AGENZIA O
CON UN KOMMUNE (COMUNE)

Ci sono due opzioni per lavorare come infermiere in Norvegia. La prima consiste
nell’essere dipendente di un Ente autorizzato a fornire personale per servizi sanitari.
Con questa opzione avrai la possibilita di modificare di volta in volta il tuo incarico
su tutto il territorio della Norvegia, cosa che ti permettera di lavorare in diversi centri
pubblici. Inoltre, I'alloggio e le spese saranno inclusi e copriranno alcuni viaggi Italia-
Norvegia. La seconda opzione consiste nell’essere assunto/a direttamente da un
centro pubblico. In questo modo non dovrai cambiare assegnazioni e avrai stabilita
geografica. Normalmente non copriranno l'alloggio e le spese. Quest’ultima opzione &
conosciuta come “lavorare nella Kommune (comune)”.

In Global Working ci preoccupiamo sempre di offrire un servizio di qualita e di fornire le
migliori opportunita in Norvegia alle persone che superano i nostri processi di selezione.
Per questo motivo abbiamo sviluppato |la Rete Global Working: I'unica rete di datori di
lavoro norvegese composta da Agenzie e Kommuner.

Piu aziende, piu opzioni: secondo P’Helsedirektoratet, incaricato del
rilascio dei permessi di lavoro come infermiere, la rete GW é la piu

grande rete di centri pubblici in Norvegia. Escludendo i paesi nordici,
la rete GW da lavoro in Norvegia ad 1 infermiere su 3 nel mondo.

Ogni anno valutiamo nuove Agenzie e Kommuner che desiderano entrare nel RedGW.
Assumiamo solo i migliori datori di lavoro. Attualmente collaboriamo con 5 Agenzie e
con diversi Kommuner su tutto il territorio norvegese. Ogni nuova incorporazione si
traduce in maggiori e migliori opportunita di lavoro per te.

Le nostre agenzie hanno stipulato convenzioni con Centri Pubblici che
ci permettono di mantenere stabile il mercato. Gli stipendi sono in linea
con la Contratto Collettivo Nazionale Norvegese e con la situazione

dei comuni, che consentono di assumere a tempo indeterminato con
buone condizioni a lungo termine.



https://www.instagram.com/p/BpRvUMihHAc/
https://www.instagram.com/p/BpRvUMihHAc/
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Global Working e I'unica agenzia di collocamento che ti offre la possibilita di lavorare
nei centri pubblici norvegesi sia tramite Agenzie che direttamente nei centri (tramite
Kommuner). Pertanto, con noi avrai la pit ampia gamma di opzioni di lavoro per
infermieri in Norvegia.
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Cambierai centri pubblici e viaggerai attraverso diverse regioni del Paese.

AGENIZIA

KOMMUNER

Lavorerai in un centro pubblico di un comune e non dovrai spostarti. Qui vi
lasciamo alcuni esempi.
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Durante il colloquio ci conosceremo meglio e valuteremo il tuo profilo
professionale per assegnarti il datore di lavoro piu adatto a te. Una

volta iniziato il tuo lavoro in Norvegia, se le tue esigenze cambiano, ti
aiuteremo a cambiare datore di lavoro all’interno della rete.

AGENZIA 1

L’Agenzia 1 fa parte di un gruppo internazionale quotato in borsa che vanta
accordi antichi e stabili.

Oltre ai vantaggi della prima pagina, con I’Agenzia 1 avrai:
¢ Percentuale minima di lavoro garantito: 84% della giornata lavorativa
(il 100% della garanzia scende a 1846 ore di lavoro tutto 'anno)
e Possibilita di convivere con il proprio partner previo accordo con
lagenzia.

AGENZIA 2

il
L’Agenzia 2 ¢ 'agenzia di servizi sanitari norvegese che finora ha ricevuto
il maggior numero di infermieri dalla Italia e quella che offre la maggiore
progressione salariale.

Oltre ai vantaggi della prima pagina, con ’Agenzia 2 avrai:

e Percentuale minima di lavoro garantito: 75% della giornata lavorativa
(il 100% della garanzia € 1846 ore di lavoro tutto I'anno).

* Possibilita di lavorare in KAD (emergenze minori nei centri sanitari) e
Helsehus (centri annessi agli ospedali privi di terapia intensiva o sala
operatoria).

* Pagherai solo 3500kr al mese per i primi 6 mesi per l'alloggio, per il
7° mese il costo dello stesso e delle bollette saranno completamente
coperti dall’agenzia.

¢ Aumento salariale ogni 6 mesi: dopo 2 anni guadagnerai come un
infermiere con 10 anni di esperienza.

« Formazione in norvegese B2 una volta che ti trovi nel paese nordico.

AGENZIA 3

L’Agenzia 3 & 'unica agenzia della nostra rete che ha un accordo permanente
con tutti gli ospedali in Norvegia.

Oltre ai vantaggi della prima pagina, con I’Agenzia 3 avrai:

* Percentuale minima di lavoro garantito: 80% della giornata lavorativa
(il T00% della garanzia ha 1846 ore)

» Possibilita di lavorare in ospedali con un B2 di norvegese.

* Alloggio individuale con possibilita di vivere con il proprio partner
dopo circa 6 mesi di esperienza in Norvegia.

« Formazione B2/C1 di norvegese una volta in Norvegia.

* Programma per realizzare una specializzazione in infermieristica.

AGENZIA 4

L’Agenzia 4 & PPagenzia piu antica della Norvegia ed & anche quella che
colloca piu velocemente i candidati.

Oltre ai vantaggi di pagina 1, con ’Agenzia 4 avrai:
e Garanzia salariale del 100% della giornata lavorativa annuale (100%
corrisponde a 1.846 ore all’anno).
¢ Alloggio condiviso o individuale. Se scegli I'alloggio individuale, hai la
possibilita di vivere con il tuo partner dopo circa 6 mesi in Norvegia.
» Possibilita di lavorare in ospedali con un B2 di norvegese.

KOMMUNER

| kommuner assumono infermieri direttamente nei centri pubblici senza
agenzie intermediarie e offrono stabilita geografica.

| vantaggi di lavorare con una kommune sono:
* Percentuale minima di lavoro garantita: 100% della giornata lavorativa
(1846 ore di lavoro)
* Avrai stabilita geografica e non dovrai spostarti.
* La kommune ti aiutera a trovare un alloggio ma non coprira le spese.
e Puoi cercare la casa adatta alle tue esigenze per vivere con il tuo
animale domestico, il tuo partner e/o la tua famiglia.



STIPENDIO IN NORVEGIA

Lo stipendio viene rivisto e migliorato ogni anno. Attualmente, lo stipendio stabilito di
comune accordo in Norvegia lavorando a tempo pieno (1.846 ore/anno) é il seguente.

STIPENDIO

ORA DIURNA

ESPERIENZA | Jo0 6 ANNUO (en kr) Base INCREMENTO
O anni 507.400kr 274,86 kr -

6 anni 517.600 kr 280,39 kr 1,99 %

8 anni 527.800 kr 285,92 kr 1,95 %

10 anni 578.600 kr 313,43 kr 9,18 %

16 anni 596.499 kr 323,13 kr 3,05 %

**Alcune agenzie ReteGW aumentano questi stipendi di oltre il 20%

A seconda del tuo carico di lavoro e dei bonus ottenuti, il tuo stipendio netto sara:
- Circa 2.800€ netti mensili, con un carico di lavoro contenuto.

- Circa 3.500€ netti mensili, con un carico di lavoro medio.

- Circa 4.000€ netti mensili o piu, se lavori festivi.

Ricorda che, inoltre, se lavori con un’Agenzia, non avrai spese di alloggio.

LOCALITA DOVE LAVORARE
DENTRO LA RETEGW

A Global Working abbiamo selezionato piu di 2.000 infermieri per lavorare in Norvegia
inpiu di100 localitadiverse. Tieni presente che latua destinazione lavorativadipendera
soprattutto dalle offerte disponibili al momento della tua partenza. In questa mappa
puoi vedere alcuni dei luoghi in cui puoi lavorare.
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REQUISITI PASSI PER LAVORARE IN
NORVEGIA

Data la sua formazione pratica e teorica e I'esperienza con le nostre infermiere e i nostri
infermieri che hanno gia lavorato i, il profilo del personale infermieristico italiano é valutato
molto positivamente in Norvegia. Nel paese scandinavo non & necessario iscriversi all’Albo,
ma & necessario soddisfare i seguenti requisiti:

» Cittadinanza dell’Unione europea.
1 INVIA IL TUO CURRICULUM

e Titolo universitario in infermieristica.
* Preferibile patente di guida B per auto.
« Un atteggiamento flessible e voglia di integrarsi in Norvegia e nel suo sistema di

slute.

TITOLO E AUTORIZZAZIONE DI
INFERMIERISTICA

Invia il tuo CV aggiornato a infermieristica@globalworking.net o
attraverso la pagina web di Global Working.

2 FAI IL COLLOQUIO

Global Working ti contattera per verificare che sei disponibile,
deciso e motivato a viaggiare per lavorare in Norvegia. Se sei
la persona che cerchiamo, realizzeremo un secondo colloquio

In Global Working svolgeremo le pratiche per ottenere I’autorizzazione di lavoro con il tuo
nome e ci assumeremo dei costi che cid comporta. Questo processo dura circa 4 mesi. Qualora
fosse necessario effettuare qualche asseverazione o traduzione, il costo sara a carico del tramite videochiamata.

candidato e tale procedura puo costare in media 120€.
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— 3 INIZIO DEL PROGRAMMA DI 9

1&'_ FORMAZIONE
Inizierai il nostro Programma di Formazione nella sua modalita
online o semi-presenziale.

Imparerai un B1+ di norvegese da O, svolgerai una formazione
specifica di infermieristica norvegese, avrai incontri con
infermieri che lavorano in Norvegia...

RIUNIONI CON IL TUO CONTATTO .
4 NORVEGESE Eh

Durante il programma di formazione ti metteremo in contatto
con il tuo datore di lavoro norvegese in modo che possiate
conoscervi. Quindi, una volta acquisito il livello linguistico,
potrai andare a lavorare in Norvegia con il contratto firmato.



https://globalworking.net/it/lavora-come-infermiere-in-norvegia/

IL PROGRAMMA DI FORMAZIONE

Formazione di norvegese pensata nello specifico per gli infermieri, che include un
modulo formativo di Helsenorsk (lessico specifico delle professioni sanitarie in Norvegia).

Insegnanti madrelingua, specializzati in didattica norvegese che ti aiuteranno a
raggiungere il livello B1 di Norvegese

Affinché tu possa perfezionare la lingua, ti forniremo tutto il sostegno di cui tu possa
necessitare durante la formazione, mediante ore aggiuntive d’insegnamento.

Attivita di simulazione in cui si apprendono le procedure di lavoro utilizzate presso i
centri sanitari norvegesi.

Seminari d’immersione culturale.

Incontri telematici con infermieri europei che lavorano gia in Norvegia.

Seminari di sviluppo personale e di soft skills con i nostri specialisti di Sviluppo del
Talento.

Seminari inserimento professionale e orientamento al lavoro.

L’assistenza di un Coordinatore-Psicologo, dall’inizio della formazione e durante la tua
esperienza in Norvegia.

Ci incarichiamo per te delle autorizzazioni al lavoro necessarie per lavorare come
infermiere in Norvegia.

La “Garanzia di Formazione Global Working” garantisce che il 100% delle persone che
frequenta la formazione, raggiunge il livello linguistico previsto. La “Garanzia di Lavoro
Global Working” assicura che il 100% degli infermieri che imparano il norvegese da noi,
trovano lavoro in Norvegia.

0 PgrspP™y B O

Global Working é la piu grande scuola di lingua norvegese al mondo fuori
dalla Scandinavia. Offriamo la formazione piu aggiornata ed esaustiva, con

corsi di lingua e di procedure sanitarie, con didattica in tempo reale e puoi
scegliere diversi orari per seguire le lezioni.

VALORE DELLA FORMAZIONE

[l programma diformazione e sviluppo del Talento haun valore di 4.850 euro, ma nessunimporto
dovra essere versato né prima e né durante la formazione. Cid che si fa & ammortizzarne il
valore con il tempo lavorato. Se lavori in ReteGW per piu di 3.500 ore, la formazione sara
completamente gratuita. Se lasci anticipatamente la ReteGW, potresti dover pagare una parte
del valore della formazione.

Se lavoritramite Agenziail tempo diammortamento varia dai 18 ai 27 mesi a seconda dell’Agenzia
(consultaci). Se lavori con Kommune, saranno circa 12-24 mesi.

IMPARARE IL NORVEGESE E PIU
FACILE DI QUELLO CHE PENSI

Uno dei piu grandi dubbi e una delle piu grandi paure & imparare la lingua. Oggi, con
'esperienza e cid che ci viene trasmesso dalle diverse promozioni, possiamo assicurare
che il norvegese @ un po’ piu difficile dell’inglese ma piu facile del tedesco. Cio che e
chiaro € che ti aiuteremo affinché tu possa raggiungere il livello richiesto.

Secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue (QCER), devi studiare
600 ore con un insegnante per acquisire un buon livello Bl. E il livello necessario
per lavorare con sicurezza fin dall’inizio, parlando fluentemente e comprendendo i
madrelingua. Per questo motivo abbiamo sviluppato il nostro sistema di apprendimento
basato su cid che abbiamo imparato con piu di 80 progetti. Solo coni libri convenzionali
non e sufficiente!

La nostra formazione ti garantisce di acquisire il livello necessario per avere un
adattamento favorevole e iniziare a lavorare fin da subito come infermiere. Se il tuo
livello non € buono, potresti iniziare a lavorare come assistente o in un centro privato.
Questo non accade con la ReteGW. Inoltre, i nostri insegnanti madrelingua provengono
da diverse zone della Norvegia, il che ti rende piu facile conoscere e imparare diversi
dialetti e accenti.

DURATA

La formazione semipresenziale dura 8-9 mesi mentre quella online 9-10 mesi. Durante la
formazione online potrai scegliere ogni giorno o I'orario della mattina o del pomeriggio.



https://www.instagram.com/p/Cvm-t7jot6_/?img_index=1

MODULO HELSENORSK:
PROCESSI SANITARI

Abbiamo impartito il modulo di Helsenorsk a piu di 60 progetti, con questo imparerai il
vocabolario infermieristico specifico e i processi sanitari norvegesi. Ti verra insegnato
da infermieri che hanno esperienza di lavoro in Norvegia.

Se svolgi una formazione semipresenziale, sarai in grado di mettere in pratica queste
conoscenze nel nostro simulatore infermieristico.

PARLANDO NORVEGESE

Qui vi lasciamo un video dell’evoluzione con il linguaggio di una collega che ha seguito
la nostra formazione. Anche tu puoi parlare come lei.
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https://www.youtube.com/watch?v=_2hlF6mXPcw

SIAMO CON TE DURANTE LA
TUA AVVENTURA

Cosi ti accompagneremo durante tutta la tua esperienza: dalla formazione con noi
fino ai primi mesi nel paese nordico. Puoi contattare il nostro team ogni volta che
ne hai bisogno. Lavoreremo per rendere la tua esperienza positiva e arricchente e ti
forniremo informazioni sulla Norvegia durante il programma e una volta che sarai nel
paese scandinavo. Seguirai seminari sulla vita in Norvegia, il settore infermieristico, i
tipi di contratti, i tipi di centri e servizi, la comprensione del busta paga, i primi passi
Il e molte altre informazioni. In questo modo avrai la preparazione di cui hai bisogno.

Dall’inizio del Programma di Formazione e Sviluppo Talenti, Global Working ti
assegnera ad una Psicologa-Coordinatrice o ad uno Psicologo-Coordinatore che
ti accompagnera durante il percorso formativo in Italia e durante la tua successiva
esperienza in Norvegia. Sara il tuo punto di riferimento durante tutto il processo.
Affidati a lei ogni volta che ne hai bisogno!

In relazione alla lingua norvegese, avrai a tua disposizione gli insegnanti che avrai
'opportunita di conoscere durante il tuo apprendimento.

D’altra parte, con noi non devi preoccuparti di fare le pratiche burocratiche necessarie
per lavorare come infermiere in Norvegia. Il nostro team di gestione amministrativa
sara incaricato di mantenere i contatti con le istituzioni norvegesi e gestira la tua
autorizzazione. Inoltre, in Global Working ce ne occupiamo noi dei costi. La nostra
intenzione & che tu possa concentrarti il piu possibile sull’lapprendimento della lingua
mentre noi ci occuperemo del resto.

CONOSCI LE NOSTRE
STRUTTURE

Se decidi di fare la nostra formazione semipresenziale, avremo il piacere di conoscerci
di persona.

| nostri uffici si trovano nella citta di Alicante, dove potrai goderti il clima mediterraneo
e tutto cid che questa citta pud offrirti. Cosa ci piace di piu? Che siamo circondati
dalla natura!

Avrai a disposizione 1.000 metri quadrati, con aree verdi, un’area ricreativa, aule
luminose e ventilate, viste incredibili, strumenti di infermieristica per la pratica, spazio
comune con cucina e sala da pranzo... e molto altro ancora!
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L’ESPERIENZA IN NORVEGIA

E sempre interessante ascoltare i Global Workers che lavorano attualmente in
Norvegia come infermieri.

La maggior parte di queste esperienze le condividiamo sulle nostre reti social,
specialmente nel nostro Instagram, dove potrai vedere le loro esperienze e avventure,
le case in cui vivono, le loro esperienze lavorative, gli hobby che alcuni praticano, ecc.
Abbiamo la piu grande comunita di infermieri in Norvegia sui social. Puoi chiedere
loro del paese e del lavoro.

Mettiamo a tua disposizione la pill grande varieta di canali affinché tu sia ben informato
prima di iniziare e durante la tua avventura, tra questi abbiamo un podcast ad accesso
gratuito.

GLOBAL WORKERS NELLA RETE

5 MOTIVI PER

LAVORARE COME

INFERMIERE[AIN 4~

Giuseppe e Nicolo Karl Ruth Alba
@italian_globalworkers @nordicnurseadventures @ruthlavikinga @albareguera

MICHELE - @MICHELECALVISI_

“Uno dei motivi che pitt mi fa apprezzare il
lavorare in Norvegia € il poter stare in un
ambiente multiculturale insieme a colleghi da
ogni continente. Penso che sia stimolante e che
mi dia la possibilita di mettermi in gioco."
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https://www.tiktok.com/@globalworkingitalia/video/7286794685366963488
https://www.tiktok.com/@globalworkingitalia/video/7282725740653677856?lang=es
https://www.tiktok.com/@globalworkingitalia/video/7283509434062507297?lang=es
https://www.instagram.com/italian_globalworkers/
https://www.instagram.com/thetravellingb/
https://www.instagram.com/michelecalvisi_/
https://www.instagram.com/enfermeraenelvalhalla/
https://www.instagram.com/enfermerista/
https://www.instagram.com/lilyennoruega/
https://www.youtube.com/watch?v=PEnH_5cEnp8
https://youtu.be/FSVlM9GLqcY
https://www.instagram.com/globalworkingitalia/
https://www.instagram.com/p/BpRvUMihHAc/
https://www.instagram.com/italian_globalworkers/
https://www.instagram.com/italian_globalworkers/
https://www.instagram.com/mundoenfermera/
https://www.instagram.com/ruthlavikinga/
https://www.instagram.com/ruthlavikinga/
https://www.instagram.com/ruthlavikinga/

4 MOTIVI PER AFFIDARSI A GLOBAL
WORKING

Dal 2015 abbiamo messo l'infermiere al centro della nostra attivita. Il risultato? In soli
guattro anni siamo riusciti a diventare leader nella ricerca di lavoro per infermieri in
Norvegia.

Siamo il piu grande fornitore mondiale di infermieri
dall’Europa ai centri pubblici norvegesi al di fuori della
Scandinavia

Siamo la scuola di norvegese piu grande al mondo fuori
la Scandinavia

Abbiamo la comunita nei social piu grande di infermieri
in Norvegia

| nostri servizi sono gratuiti per gli infermieri che fanno
parte dei nostri progetti
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Siamo costantemente alla ricerca di datori di lavoro e miglioriamo le condizioni in base alle
esigenze che ci proponete dal vostro settore. Siamo stati i primi a implementare corsi in presenza
e classi semipresenziali, formazione per coppie e famiglie, borse di studio per studiare in Spagna,

alloggio ad Alicante se ne hai bisogno, formazione B2 in Norvegia, accesso agli ospedali, garanzie
di lavoro e formazione e lavoro direttamente nei centri pubblici senza agenzie intermediarie. Questi
vantaggi sono dovuti alla nostra indipendenza e al lavoro continuo con le diverse Agenzie.

DOMANDE FREQUENTI

Perché Global Working non & un datore di lavoro?

Perché vogliamo dare lavoro al maggior numero possibile di infermieri e non esiste
un singolo datore di lavoro in grado di assorbire I'’elevata domanda. Pertanto, abbiamo
ottenuto che 1 su 3 infermieri non scandinavi nel mondo che lavorano in Norvegia sia
un Global Worker.

Inoltre, se fossimo un datore di lavoro, ci concentreremmo solo sull’occupazione e
non avremmo potuto sviluppare la parte dell’insegnamento della lingua né saremmo
riusciti a creare una Rete, ma piuttosto una semplice e piccola azienda.

Global Wirking € un semplice intermediario?

Un semplice intermediario ti addebita in anticipo e ti offre molte opzioni ma non si
impegna a sceglierne nessuna se le cose ti vanno male. Ci impegniamo perché abbiamo
concordato con ciascun membro del ReteGW le condizioni e cosa devono darti se
vogliono continuare a far parte della ReteGW. Il tuo datore di lavoro ha pagato la tua
formazione in anticipo senza conoscerti. Se non € conforme, ci impegniamo a offrirti
un’alternativa all’interno alla ReteGW.

In cosa consiste la formazione di Global Working?

Ci sono due modalita di formazione: online (durata 9/10 mesi) e semipresenziale (6/7
mesi online + 2 mesi presso la nostra sede di Alicante). La parte online si svolgera dal
lunedi al venerdi alle 8.30-11.30 o0 16.00-19.00. Durante la permanenza ad Alicante, per
chi sceglie la modalita semipresenziale, avrai un supporto economico sia per i voli che
per la casa e le bollette. Inoltre non dovrai occuparti della ricerca di un apartamento in
qguanto ti forniamo uno tra quelli di Global Working

Se non sono laureato posso iniziare il Programma di formazione?

Si, se sei in prossimita della Laurea. Importante & avere la Pergamena di Laurea entro 3
mesi dall’inizio della formazione.
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https://www.youtube.com/channel/UCFGZ_6bWBLLuPk2Qz7Kfcjg
https://www.instagram.com/global_working/
https://www.facebook.com/globalworkingitalia/
https://globalworking.net/it
https://globalworking.net/it/
https://www.tiktok.com/@globalworkingitalia
https://www.tiktok.com/@globalworkingitalia
https://www.instagram.com/globalworkingitalia/
https://www.instagram.com/globalworkingitalia/

