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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Cognome e Nome                         DI SABATINO FEDERICA 
Luogo e Data di nascita                    
Residenza                                            
Telefono fisso e cellulare                    
Pec/E-mail                                           
 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA  
 
ENTE indicare anche 
la sede con indirizzo 
CAP  e città 

Periodo Qualifica/Profilo 
professionale e tipologia 
di rapporto (tempo 
determinato/indeterminato 
– tempo pieno/parziale 
con indicazione delle ore 
prestate 

Con Incarico di 
funzione, Posizione 
Organizzativa o 
Coordinamento in 
assenza di 
valutazione negativa  
(indicare SI o NO) 

Dal Al 

ASUR Zona 
territoriale n. 5 
60035 Jesi (AN)  
 

31.07.1997 31.12.1997 Operatore 
Professionale 
Infermiere 
Professionale – con 
incarico straordinario 

 

ASUR Zona 
territoriale n. 5 
60035 Jesi (AN) 
 

01.01.1998 02.06.1998 Operatore 
Professionale 
Sanitario – Infermiere 
– Categoria C – a 
tempo determinato 

 

ASUR Zona 
Territoriale n. 12 
63074 
San Benedetto del 
Tronto (AP) 
 

03.06.1998 02.12.1998 Operatore 
Professionale 
Infermiere 
Professionale con 
incarico straordinario 

 

Azienda U.S.L.  
40124 Bologna 
 

03.12.1998 23.06.1999 Operatore 
Professionale 
Infermiere 
Professionale – a 
tempo determinato 

 

Azienda U.S.L.  
40124 Bologna 
 

24.06.1999 29.02.2000 Operatore 
Professionale 
Infermiere 
Professionale a tempo 
indeterminato 

 

 
 
Area Vasta 2 
60035 Jesi (AN) 

 
 
01/03/2000 

 
 
A tutt’oggi 
 

 
 
Operatore 
Professionale 
Infermiere 
Professionale a tempo 
indeterminato 
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TITOLI DI STUDIO, ACCADEMICI, ABILITAZIONI  
Tipologia e titolo Conseguito presso (indicare 

istituto e sede) 
Anno (scolastico/accademico) 

Laurea specialistica o laurea 
magistrale o laurea vecchio 
ordinamento in_  

p. 3 

  

Ulteriore laurea specialistica o 
laurea magistrale o laurea 
vecchio ordinamento in_ 

p.2 

  

Laurea triennale in 
INFERMIERISTICA            
p.1 cad.                               
Così conseguito:       
DIPLOMA DI INFERMIERE 
PROFESSIONALE  

converito in  

LAUREA 
INFERMIERISTICA 

 

 

Azienda Sanitaria locale N. 12 
S. Benedetto del Tronto 

 

Università degli studi 
"G.D'Annunzio" Chieti-
Pescara 

 

 

1995/96 

 

 

2007/2008 

Ulteriore laurea triennale in _ 
p. 0,50 cad 

  

Dottorato di ricerca in _        
p.1 cad. 

  

Diploma di specializzazione 
post laurea in _                         
p 1 cad. 

Corso di Alta formazione 
continua e permanente in: 

CASE MANAGEMENT IN 
INFERMIERISTICA ED 
OSTETRICIA 

 

 

Alma Mater Studiorum 
Università di Bologna 

 

 

 

2011/2012 

Master Universitari II livello in 
_                                               
p 1 cad. 

  

 

Master Universitari I livello in 
_ p 0,50 cad.           
MANAGEMENT 
INFERMIERISTICO PER LE 
FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO 

FORMAZIONE E 

 

 

Università degli studi 
"G.D'Annunzio" Chieti-
Pescara 

 

 

 

2006/2007 
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TUTORATO NELLE 
PROFESSIONI SANITARIE PEGASO Università 

Telematica 
2009/2010 

Abilitazione professionale in _ 

p. 1 cad. 

  

 
CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO  
N. TITOLO DEL CORSO ENTE GESTORE 

DEL CORSO 
SEDE 

DATA O 
PERIODO 

N. ORE 

1 GOVERNO LISTE DI ATTESA E 
RICETTA DEMATERIALIZZATA 

ASURJ - ESI 27/01/2016 5 

2 QUINTO CONVEGNO REGIONALE 
GIORNATA INTERNAZIONALE 
DELL?INFERMIERE – UNO 
SGUARDO ALL’EUROPA E OLTRE 

Azienda Ospedaliera 
Universitaria Ospedali 
Riuniti di Ancona 

12/05 2016 5,30 

3 LA COMPLESSITA’ CLINICO-
ASSISTENZIALE IN MEDICINA 
INTERNA 

ASUR - LORETO 10/06/2016 6 

4 LA SALUTE E LA CURA NELLA 
SOCIETA’ MULTIETNICA 

ASUR - JESI 06/10/2016 6 

5 GESTIONE PICC E MIDLINE ASUR - JESI 12/10/2016\ 4 
6 LA GESTIONE DELL’IPERGLICEMIA 

NEL PAZIENTE MEDICO 
OSPEDALIZZATO 

ASUR - 
SENIGALLIA 

14/10/2016 4 

7 CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO 
E GESTIONE DELLA SICUREZZA: 
RUOLI E FUNZIONI 

ASUR – JESI 15/10/2016 5 

8 LA MOBILIZZAZIONE NEL 
PAZIENTE MEDICO: APPROCCIO 
MULTIDISCIPLINARE 

ASUR – CINGOLI 20/10/2016 8 

9 CORSO DI FORMAZIONE PER L’USO 
DEL PROGRAMMA DI GESTIONE 
DEI TRASPORTI SANITARI 
PROGRAMMATI 

ASUR – ANCONA 1/12/2016 4 

10 COUNSELING APPLICATO: 
PROMUOVERE IL BENESSERE IN 
AMBITO LAVORATIVO 

ASUR – JESI DAL 22/11/2016 
AL 12/01/2017 

16 

11 LA RESSPONSABILITA’ DEL 
COORDINATORE: 
PROBLEMATICHE 
COMUNICATIVO-RELAZIONALI 
INERENTI IL RUOLO E LA LORO 
GESTIONE 

ASUR- JESI 6/04/2017 8 

12 PROCEDURE DI GESTIONE DELLA 
CONTENZIONE 

ASUR – JESI DAL 12/04/2017 AL 
25/05/2017 

19 

13 MOTIVAZIONE ED ETICA: 
MATRIMONIO INDISSOLUBILE 

ASUR – FABRIANO 26/05/2017 8 

14 GESTIONE IN “SICUREZZA DELLE 
CALAMITA’” 

ASUR – FABRIANO 19/09/2017 5 

15 LA RESPONSABILITA’ DEL 
COORDINATORE. NUOVI 
STRUMENTI PER 
L’ORGANIZZAZIONE 

ASUR – JESI 09/11/2017 8 
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DELL’ASSISTENZA: I PRINCIPI 
DELLA LEAN ORGANIZATION 

16 ACCANTO ALLA PERSONA 
MALATA TRA SCIENZA, DIRITTO E 
LIBERTA’ 

I.N.R.C.A. – JESI 10/11/2017 5.30 

17 LA RESPONSABILITA’ DEL 
COORDINAORE: DALLA 
DOTAZIONE ORGANICA AL 
CORRETTO UTILIZZO DELLE 
RISORSE UMANE 

ASUR – 
SENIGALLIA 

21/11/2017 8 

18 RUOLO E FUNZIONI DEL PREPOSTO ASUR – JESI 30/11/2017 8 
19 GESTIONE DISPOSITIVI MEDICI E 

VIGILANZA 
ASUR – JESI 30/01/2018 5 

20 GENERAL MEDICAL ENGLISH – 
DIPARTIMENTO DI EMERGENZA 
LIVELLO AVANZATO 

ASUR – JESI DAL 05/03/2018 AL 
4/06/2018 

20 

21 CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO 
IL RUOLO DEL COORDINATORE E 
LE LEVE STRATEGICHE 

ASUR – JESI DAL 12/03/2018 AL 
19/12/2018 

15 

22 PRIMARY NURSING ASUR – JESI 10/04/2018 4 
23 SQUADRA DI EMERENZA: 

FORMAZIONE ADDETTI DI 
COMPARTIMENTO E ADDETTI 
AGGIUNTIVI DELLA SQUADRA DI 
EMERGENZA – SENGALLIA – JESI 

ASUR – JESI DAL 23/04/2018 AL 
28/05/2018 

20 

24 LA COMPLESSITA’ ASSISTENZIALE 
IN MEDICINA INTERNA: UN 
CRESCENDO “ROSSINIANO” 

ASUR -  FABRIANO 29/05/2018 7 

25 LA GESTIONE DEGLI 
ADDENSAMENTI POLMONARI IN 
AMBITO INTERNISTICO 

ASUR – JESI 18/10/2018 5 

26 LA C.D. LEGGE GELLI-BIANCO: 
SICUREZZA DELLE CURE E 
RESPONSABILITA’ DEGLI 
ESERCENTI LE PROFESSIONI 
SANITARIE 

ASUR – JESI 19/10/2018 5 

27 LA TERAPIA, LA RIABILITAZIONE E 
GLI ASPETTI NUTRIZIONALI 
NELLO SCOMPENSO CARDIACO 

ASUR – CINGOLI 26/10/2018 4 

 
28 

 
TUTELA DELLE RELAZIONI E 
GESTIONE DEI CONFLITTI 
NELL’EQUIPE 

 
ASUR – FABRIANO 

 
30/10/2018 
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29 POTENZIARE L’INTELLIGENZA 
EMOTIVA 

ASUR – ANCONA 31/10/2018 7 

30 IL TUTOR E IL NEOASSUNTO: 
FORMARE I FORMATORI 

ASUR – FABRIANO 21/11/2018 8 

31 MIGLIORAMENTO DELLA FASE 
PRE-ANALITICA PER INFERMIERE 
E LABORATORISTI 

ASUR FABRIANO 22/11/2018 4 

32 IL SISTEMA DI VALUTAZIONE DEL 
PERSONALE: PERCORSI E 
STRUMENTI 

ASUR – JESI 10/12/2018 4 

33 LA GESTIONE DEGLI 
STUPEFACENTI IN OSPEDALE 

ASUR – JESI 13/12/2018 5 

34 LA RESPONSABILTA’ DEL ASUR – DAL 07/05/2019 6 
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COORDINATORE: 
PROBLEMATICHE INERENTI IL 
RUOLO E LA LORO GESTONE 

SENIGALLIA ALL’11/12/2019 

35 LA COMUNICAZIONE TRA 
PROFESSIONISTI E TRA 
PROFESSIONISTI E PAZIENTE / 
CAREGIVER IN MEDICINA 
INTERNA 

ASUR – 
SENIGALLIA 

14/06/2019 8 

36 MODALITA’ DI RICHIESTA, 
ESPLETAMENTO E DI 
AFFIDAMENTO DEL TRASPORTO 
SANITARIO 

ASUR FABRIANO 17/09/2019 4 

37 CASE MANAGER PER DIMISSIONI 
PROTETTEIN AMBITO 
DIPARTIMENTO MEDICO 

ASUR – JESI DAL 24/10/2019 AL 
29/11/2019 

4 

 
38 

 
FORMAZONE ALLA SICUREZZA 
ALL’ATTO DELLA COSTITUZIONE 
DEL RAPPORTO DI LAVORO 
(ACCORDO STATO REGIONI 
21/12/2011 AI SENSI 
DELL’ARTICOLO 37 D.Lgs. 81/2008) 

 
ASUR – ANCONA 

 
DAL 5/11/2019 
ALL’8/11/2019 

 
16 

39 RUOLO DEI PREPOSTI AI FINI 
DELLA SICUREZZA 

ASUR – ANCONA 12/12/2019 8 

40 CORSO DI RIANIMAZIONE 
CARDIOPOLMONARE ADULTI 
(BLSD) CORSO BASE 

ASUR – JESI 1/12/2021 8 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI: 
 

• Di aver partecipato ai seguenti Corsi di formazione con esame finale: 
1. BLS Esecutore per categoria B (IRC) svoltosi a San Benedetto del 

Tronto (AP) il 12.09.1998 superando il corso con performance 91% 
2. Defibrillazione Precoce Esecutore per categoria B (IRC) svoltosi a 

Jesi (AN) il 20.06.2000 superando il corso con performance 96% 
3. Corso Istruttore di Base (IRC) svoltosi a Jesi (AN) il 17-18.05.2001 

superando il corso con performance 97% 
 
 

• Di aver svolto incarichi di docenza:  
1. corsi di formazione BLS-D per l’ASUR n.5 nei seguenti anni: 2003 per sette 

edizioni (24.09.2003; 03.10.2003; 17.10.2003; 27.11.2003; 04.12.2003; 06.12.2003; 
09.12.2003;), 2005 per due edizioni (25.102005; 03.11.2005), 2006 per due edizioni 
(30.06.2006; 24.10.2006), 2009 per due edizioni (01.04.2009; 06.05.2009), 2010 per una 
edizione (01.12.2010); 

2. corso OSS 2010/2011 organizzato dalla COOSS Marche per un totale di 15 ore 
nel periodo compreso tra il 30 Agosto 2010 e il 23 Settembre 2010; 

3. corso OSS 2011/2012 organizzato dalla Società Cooperativa “Agorà” di 
Senigallia per un totale di 15 ore nel periodo compreso tra il 16 Giugno 2011 e il 30 Giugno 
2011; 

4. attività formativa del tirocinante Infermiere anno accademico 2009/2010. 
5. Di aver svolto attività di docenza nel corso “Elettrocardiografia di base” organizzato da 

Zona Territoriale n. 5 di Jesi in due edizioni il 25.03.2006 e il 16.09.2006 svoltosi a Jesi. 
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6. Di aver svolto attività di docenza nel corso “Il paziente cronico–critico: dimensioni del 
problema, approccio terapeutico individualizzato, le reti assistenziali” nella sessione 
CARDIONURSING ANMCO Marche 2007, svoltosi in Ancona il 13.10.2007. 

7. Di aver svolto attività di docenza nel corso “Implementazione della Procedura per la 
gestione del rischio cadute” A.S.U.R. Area Vasta N°2 sede di Jesi 2013 

8. Di aver svolto attività di docenza nel corso “L’addestramento del Caregiver” A.S.U.R. 
Area Vasta N°2 sede di Jesi 2014 e 2015 

9. Di aver svolto attività di docenza nel corso “La cartella clinica integrata quale 
strumento di lavoro del dipartimento Medico Area Vasta 2” A.S.U.R. Area Vasta N°2 
sede di Jesi 2015  

10. Di aver svolto attività di docenza nel corso “Evidence Based Practies nella gestione del 
paziente con scompenso cardiaco” A.S.U.R. Area Vasta N°2 sede di Jesi 2014 e 2015 

11. Di aver svolto attività di docenza nel corso “La complessità clinico-assistenziale in 
Medicina Interna: I nuovi modelli organizzativi per rispondere alla complessità 
assistenziale in Medicina Interana” svoltosi a Loreto il 10/06/2016 

12. Di aver svolto attività di docenza nel corso “Screening e management della 
malnutrizione nel paziente medico” A.S.U.R. Area Vasta N°2 svoltosi a Jesi il 
30/05/2017, 26/00/2017, 31/10/2017 

13. Di aver svolto attività di docenza nel corso “Percorso di gestione intraospedaliera del 
paziente con iperglicemia” svoltosi a Jesi il 25/11/2017 

14. Di aver svolto attività di relatore nel Congresso  Regionale ANIMO: Panorami e nuovi 
orizzonti in Medicina Interna trattando il seguente tema “Arte del Documentare” svoltosi 
a Senigallia il 06/10/203 

 
• Di svolgere attività di supporto alle funzioni di coordinamento dal 04/05/2015 

presso l’U.O.C. Medicina Interna Area Vasta 2 – Jesi (AN)  al 22 Novembre 2023 
• Di svolgere Incarico di Funzione Organizzativa presso la U.O.C. Cardiologia – 

U.T.I.C. Jesi dal 23/11/2023 
 
 
 
 
 
 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

(Artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 
 

La sottoscritta FEDERICA DI SABATINO  consapevole della responsabilità penale e delle pene 
conseguenti richiamate dall’art.76 del citato D.P.R. per ipotesi di falsità in atti, dichiarazioni 
mendaci di atto falso, sotto la propria personale responsabilità dichiara ed autocertifica che quanto 
riportato nel presente curriculum formativo e professionale corrisponde a verità e di aver 
effettivamente conseguito i titoli, partecipato alle attività di formazione e aggiornamento e espletato 
attività lavorative e professionali ivi descritte. 
 
 
Jesi 12/04/2024   Firma __________________________________________
       Allegato Documento di riconoscimento in corso di validità 
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