FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GRANCHELLI EzIO
Residenza

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

SINTESI 1) Co-owner Holding Company Mooders
2)  Amministratore delegato in Red Elephant s.r.I.
3) Amministratore Delegato in Stone S.p.A.
4) HSE Manager, Autore, Speaker
5) Docente qualificato ai sensi del Decreto Interministeriale 6/3/2013
6) Consigliere Nazionale Associazione Italiana Datoriale Attivita Lavorative (ASSIDAL)
ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a) 2020 - In Corso
Azienda MOODERS s.r.l.
Tipo di azienda o settore Holding Company.

Mooders & una Holding Company che detiene la maggioranza delle quote e,
conseguentemente, controlla le seguenti societa:

1)  Stone S.p.A. (societa operante nel settore della consulenza per la sicurezza sul lavoro)
2) GEOS s.r.l. (societa di ingegneria ambientale)

3) DEMA s.r.l. (societa che si occupa di progettazione antincendio e fornitura di materiale
antincendio e antinfortunistico)

4) Red Elephant s.r.l. (societa informatica proprietaria della piattaforma e-learning Kattedra)

5) Element s.r.l. (societa operante nell'ambito della sicurezza sulla compliance in materia di
antiriciclaggio, DGPR, responsabilita amministrativa degli enti)

6) MAG s.r.l. (Franchisor per 'Abruzzo di BNI - Business Network International)
7)  MAUI s.r.l. (Start-up tecnologica innovativa)

Tipo di impiego Proprietario e membro del C.d.A.
Principali mansioni e responsabilita Partecipazione al coordinamento strategico della Holding e componente del Consiglio di
Amministrazione
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+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Azienda

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Azienda

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Gennaio 2015 - In Corso
Red Elephant s.r.l.

Societa informatica proprietaria della piattaforma e-learning Kattedra (www.kattedra.com)
Amministratore Delegato (dal 09/2020)

Coordinatore tecnico scientifico piattaforma e-learning Kattedra (2016-2024)
Progettista di contenuti formativi e coordinamento team Instructional Design

Coordinamento di tutti i reparti (content, commerciale, amministrazione e marketing) in qualita di
Amministratore Delegato.

Progettazione della piattaforma e-learning Kattedra.
Progettazione dei contenuti formativi e coordinamento del team di Instructional Design

Direzione operativa, in riferimento alle funzioni richieste dalla normativa vigente in materia di e-
learning, tra cui I'Accordo Stato Regioni 7 luglio 2016, di tutte le attivita di sviluppo informatico.
Coordinamento della produzione dei contenuti dei corsi di formazione, della post-produzione e
dell’editing video.

Progettazione di contenuti formativi business e corporate esportati anche su piattaforme terze

Assunzione dell'incarico di coordinatore scientifico della piattaforma come previsto dall’Allegato
[l Accordo Stato Regioni 7/7/2016.

Coordinamento dello sviluppo commerciale della piattaforma e gestione dei rapporti istituzionali
con le Parti Sociali, Associazioni Datoriali, Enti Bilaterali ed Enti di formazione.

Coordinamento e formazione degli e-tutor (tutor di contenuto e tutor di processo)

2009 - In corso

Stone S.p.A.

Societa di consulenza e formazione in materia di sicurezza sul lavoro
HSE manager (2009-in corso)

Vicepresidente (2012-in corso)

Direttore Tecnico (2009-2022)

Responsabile comunicazione e marketing (2022-2025)
Amministratore delegato (2025-in corso)

- Sviluppo dei servizi tecnici, dei modelli operativi, dei sistemi di controllo, di auditing e dei
modelli valutativi (DVR)

- Esecuzione di controlli, audit, ispezioni, verifiche in aziende e siti produttivi di ogni ordine e
grado

- Elaborazione di Piani Operativi di Sicurezza e Documenti di Valutazione dei Rischi per
cantieri e aziende di ogni ordine e grado

- lspezioni e elaborazione valutazioni specifiche di rischi (Rumore, Vibrazioni, Campi
elettromagnetici, Radiazioni Ottiche Artificiali, Agenti chimici, Agenti cancerogeni, Stress
lavoro-correlato, ecc.)

- Assunzione dell'incarico di RSPP esterno ai sensi del D.Lgs 81/2008, art. 32
- Elaborazione e sviluppo dei servizi di formazione
- Selezione e formazione operativa dei tecnici Stone

- Affiancamento, formazione e tutoraggio tecnici della prevenzione e ingegneri dell'ufficio
tecnico

- Direzione ricerca e sviluppo

- Sviluppo del’ERP attualmente in uso presso Stone S.p.A. GENIO (Gestionale Normativo
Informativo On-line) ®

- Responsabile della strategia di Marketing e coordinamento del team operativo interno ed
esterno

- Dal 2025: Amministratore Delegato con relative responsabilita e pieni poteri

2017 - IN CORSO

STONE S.p.A. + Varie

Case editrici, Media di vario genere
Autore, Editore, Speaker

Via 2 Giugno, 36 - 63076 Monteprandone (AP)
Recapito mobile: +39 329 1794543



* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Azienda
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Collaborazione come autore e speaker in vari eventi formativi, riviste tematiche, pubblicazioni
tecniche.

Realizzazione di contenuti multimediali come testimonal, formatore e speaker sui canali social
Aziendali.

Sviluppo del piano di comunicazione aziendale.

Analisi dei trends formativi, comunicativi e dei canali di trasmissione.

Copywriting: elaborazione concept, selezione canali, scrittura testi.

Dal 2022: responsabile della comunicazione e del marketing strategico e operativo

2001 - 2009
VARIE
Societa di consulenza in materia di salute, sicurezza, igiene nei luoghi di lavoro

Consulente tecnico in materia di salute, sicurezza, igiene
RSPP esterno abilitato ex art. 32 D.Lgs 81/2008

Esecuzione di controlli, audit, ispezioni, verifiche in aziende e siti produttivi di ogni ordine e
grado

Formazione in materia di salute e sicurezza
Elaborazione di Piani Operativi di Sicurezza e Documenti di Valutazione dei Rischi per
cantieri e aziende di ogni ordine e grado

Ispezioni e elaborazione valutazioni specifiche di rischi (Rumore, Vibrazioni, Campi
elettromagnetici, Radiazioni Ottiche Artificiali, Agenti chimici, Agenti cancerogeni, Stress
lavoro-correlato, ecc.)

Assunzione dell'incarico di RSPP esterno ai sensi del D.Lgs 81/2008, art. 32

2002 - In corso
Stone S.p.A. + Varie
Societa di consulenza e/o enti di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Direttore centro di formazione

Docente, formatore qualificato ai sensi del Decreto Interministeriale 06/03/2013 (1°
requisito >1000 ore formative)

Accreditamenti e certificazioni:

Docente qualificato ai sensi del Decreto Interministeriale 06/03/2013, primo requisito.
Certificazione della Regione Marche: Gestione del processo didattico (Licenza Decreto
98/SIM del 27/02/2015 Regione Marche)

Certificazione della Regione Marche: Gestione organizzativa (Licenza Decreto 98/SIM del
27/02/2015 Regione Marche)

Certificazione della Regione Marche: Gestione risorse informative (Licenza Decreto 98/SIM
del 27/02/2015 Regione Marche)

Docente accreditato in materia di salute e sicurezza presso ASSIDAL (Associazione
Sindacale Datori di Lavoro)

Gia docente accreditato in materia di salute e sicurezza presso Fesica Confsal, numero
accreditamento B34

Organizzazione efo docenza nei corsi relativi alla sicurezza sul lavoro (D.Lgs 626/94, D.Lgs
81/2008, DM 10/03/98, DM 388/03, ASR 21/12/2011, ASR 22/02/2012, ecc.) per lavoratori,
dirigenti, preposti, addetti emergenze, datori di lavoro, RSPP/ASPP, conducenti di
attrezzature di lavoro e macchine operatrici pericolose, ecc.

Organizzazione di seminari formativi per varie categorie professionali

Organizzazione e partecipazione diretta come relatore di seminari formativi ed informativi
rivolti alla sensibilizzazione di categorie di lavoratori 0 comunque di soggetti interessati in
merito a varie tematiche afferenti alla sicurezza, la salute e l'igiene.
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¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Gennaio 2015 - In Corso
Associazione Italiana Datoriale Attivita Lavorative (in sigla ASSIDAL)
(Soggetto formatore ope legis ai sensi del D.Lgs 81/2008)

Associazione datoriale e relativa societa di diretta emanazione
Consigliere nazionale

Responsabile nazionale sviluppo associativo e servizio ispettivo
Responsabile nazionale Marketing

Segretario generale (dal 2019 al 2023)

Socio fondatore, membro del Consiglio Nazionale e Responsabile nazionale sviluppo
associativo e servizio ispettivo presso ASSIDAL.

ASSIDAL € una associazione sindacale dei datori di lavoro, costituita in base all'art. 39 della
Costituzione.

ASSIDAL associa aziende, societa di servizi, professionisti persone fisiche e fornisce
consulenza ed assistenza a coloro che operano nei settori produttivi e dei servizi.

ASSIDAL, facendosi carico delle specificita e delle problematiche dei soggetti associati, svolge
attivita di studio, ricerca e formazione negli ambiti di interesse dei medesimi esercitandone
inoltre ruoli di rappresentanza in ogni sede e a qualsiasi livello, proponendosi di tutelarne gli
interessi morali, intellettuali e professionali sia in ambito nazionale che europeo.

L’Associazione promuove, organizza e gestisce corsi di istruzione, formazione e
specializzazione in tutti i campi oggetto di interesse degli associati con particolare riferimento
allambiente, alla qualita, alla gestione aziendale, all'impiantistica, alla sicurezza alimentare, alla
privacy e alla security anche in collaborazione con Enti locali, Regionali, Statali, Europei ed
Internazionali sia pubblici che privati

ASSIDAL & soggetto formatore ai sensi del D.Lgs 81/2008 e successive modifiche ed
integrazioni e degli Accordi Stato Regioni nel settore della sulla salute e sicurezza sul lavoro
garantendo la completa conformita alla normativa vigente sia per quanto attiene la formazione
che l'attestazione ad essa relativa. A tal fine ASSIDAL opera con una societa di servizi di sua
diretta emanazione

24 Pillole per la tua sicurezza
C’é sempre qualcosa che puoi fare

Casa Editrice: EPC Editore S.r.l.
Testo inserito nella collana Safe Books curata da Davide Scotti.
ISBN 978-88-6310-931-3
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
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Si riporta di seguito un estratto dei principali corsi che rappresentano ['istruzione e la formazione
ricevuta nel corso degli anni

2017 - 2019
SBS - Business School

Formazione in Business Management, Leadership, Tecniche di Comunicazione, Gestione del
personale, Pianificazione Strategica

2001 - In corso
Svariati Enti di Formazione

Vari corsi in materia di: Rischi specifici, Strategie di analisi, Tecniche di auditing, Ambiente,
Sicurezza, Direttiva Macchine, Aggiornamenti legislativi, Acustica, ecc. validi come
aggiornamento delle qualifiche di RSPP/ASPP ed a vario titolo come specializzazioni
professionali

Specializzazioni varie / Aggiornamento RSPP / Aggiornamento professionale

2006 - 2007

Universita Guglielmo Marconi

ISFOP AIAS

Rassegna della normativa relativa alla sicurezza. La classificazione dei rischi in relazione alla
normativa. Il rischio di incendio e di esplosione. Rassegna della normativa relativa alla salute e
alligiene del lavoro. La valutazione di alcuni rischi specifici in relazione alla relativa normativa di
igiene del lavoro. Le ricadute applicative e organizzative della valutazione del rischio. |
documenti per la sicurezza e I'igiene del lavoro. Misure generali di salute e sicurezza. Luoghi di
lavoro. Attrezzature di lavoro ed impianti elettrici. Agenti cancerogeni € mutageni. Rischi da
agenti chimici. Rischi meccanici. Rischi da atmosfere esplosive. Lavori in quota e cadute
dall'alto. llluminazione e microclima. Rumore e vibrazioni. Rischio elettrico. Radiazioni ottiche
artificiali e campi elettromagnetici. Dispositivi di Protezione Individuale. Rischi legati
all'organizzazione del lavoro. Movimentazione manuale dei carichi. Apparecchi di sollevamento
e mezzi di frasporto. Gestione delle emergenze. Rischi di incendio.

Organizzazione e sistemi di gestione. Il sistema delle relazioni e della comunicazione.

Rischi di natura psicosociale. Rischi di natura ergonomica. Ruolo dellinformazione e della
formazione

Abilitazione al ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi dell'art.
32 D.Lgs 81/2008 e dell'Accordo Stato Regioni 26/01/2006

Settembre 1995 - Luglio 2000
Istituto Tecnico per Geometri “Pericle Fazzini” — Grottammare

Italiano, Storia, Inglese, Matematica ed Informatica, Fisica e Laboratorio, Geografia e Scienze e
Laboratorio, Chimica e Laboratorio, Costruzioni, Topografia, Impianti, Geopedologia, Economia,
Estimo

Geometra
Specializzazione Edile e Territoriale
Votazione 100/100

ITALIANO
INGLESE, FRANCESE

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
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* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

INGLESE
BUONO
DISCRETO
SCOLASTICO

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO

Sono in continuo contatto con persone appartenenti ad ogni estrazione sociale e posizione e mi
relaziono con loro al fine di ottenere il miglior risultato possibile in accordo tra fattibilita esecutiva
ed esigenza normativa. Le docenze e le attivita svolte come formatore mi hanno consentito di
sviluppare una buona tecnica della comunicazione verbale e non verbale. Ho messo a frutto tali
competenze nel sociale per produrre contenuti multimediali volti alla sensibilizzazione delle
persone in materia di prevenzione.

Svolgo inoltre attivita di volontariato e di istruzione biblica presso un'associazione religiosa.

In qualita di Dirigente in vari settori nelle varie realta che fanno capo alla mia sfera lavorativa, mi
occupo costantemente di attivitd di pianificazione e organizzazione, fortemente orientata agli
obiettivi aziendali.

Ho diretto e dirigo gruppi di lavoro costituti da decine di persone.

In qualita di Responsabile al Servizio di Prevenzione e protezione mi trovo a pianificare ed
organizzare le attivita di gruppi di persone, congiuntamente agli altri membri del Servizio di
Prevenzione e Protezione, in accordo con la direzione delle varie aziende e le necessita di
bilancio.

Oltre a quanto gia descritto nel CV:

Utilizzo professionale della seguente strumentazione analitica: fonometri, pompe a flusso
costante per indagini € metodiche di campionamento UNICHIM, OSHA, ecc, pompe a diffusione
per campionamenti diretti, stazioni microclimatiche, campionatori microbiologici SAS,
analizzatori di vibrazioni, analizzatori di campi elettromagnetici.

Buona conoscenza del pacchetto Articulate per la trasformazione di contenuti ppt in SCORM.
Impiego professionalmente il PC e software applicativi per il disegno tecnico (autocad) e per i
calcoli acustici, antincendio, ecc.

Conoscenza eccellente del pacchetto office (word, excel, power point, ecc.)

Suono chitarra e pianoforte a livello amatoriale

A3eB

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR (Reg. UE 2016/679).

Data: 03/03/2025
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